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Mateřská škola Varnsdorf, T. G. Masaryka 2180, příspěvková organizace 

SMĚRNICE O STANOVENÍ VÝŠE ÚPLATY ZA PŘEDŠKOLNÍ VZDĚLÁVÁNÍ 

Č.j.: TGM/128/2024 Účinnost od:     1. 9. 2024 

Spisový znak: Skartační znak:  

Vypracoval: Bc. Nováková Pavlína 

Schválil: Bc. Nováková Pavlína 

Pedagogická rada projednala dne: aktualizace 

 

 

1. Předmět úpravy 

1.1. Ustanovení této směrnice vymezuje stanovení výše úplaty za předškolní vzdělávání dítěte v mateřské škole. 

1.2. Směrnice upravuje úplatu za předškolní vzdělávání dítěte v mateřské škole v souladu s ustanovením  

 § 123 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání 
(školský zákon), ve znění pozdějších předpisů  

 § 6 vyhlášky č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání, ve znění pozdějších předpisů. 

2. Plátci úplaty 

2.1. Úplatu za předškolní vzdělávání dítěte v mateřské škole hradí zákonný zástupce. 

3. Výše a splatnost úplaty 

3.1. Výši úplaty stanovuje zřizovatel zařízení a její měsíční výše může být stanovena maximálně ve výši 8 % základní 
sazby minimální měsíční mzdy. 

3.2. Pokud zřizovatel nestanoví v daném termínu měsíční výši úplaty, zůstává její výše na období dalšího školního 
roku stejná jako v předcházejícím školním roce. 

3.3. Úplata se pro příslušný školní rok stanoví pro všechny děti v tomtéž druhu provozu mateřské školy ve stejné 
měsíční výši.  

3.4. V případě omezení nebo přerušení provozu mateřské školy po dobu delší než 5 vyučovacích dnů, bude 
stanovena výše úplaty poměrně k plné výši úplaty. 

3.5. V době přerušení provozu mateřské školy v době letních prázdnin, bude úplata za předškolní vzdělávání 
prominuta. 

3.6. Pro dítě, které se v souladu s § 34 odst. 10 školského zákona nezapočítává do počtu dětí v mateřské škole pro 
účely posouzení souladu s nejvyšším povoleným počtem dětí zapsaným v rejstříku škol a školských zařízení, činí 
měsíční výše úplaty 2/3 z měsíční výše úplaty stanovené zřizovatelem v příslušném provozu. Ředitelka mateřské 
školy může tuto úplatu snížit. 

3.7. Vzdělávání v mateřské škole se dítěti poskytuje bezúplatně od počátku školního roku, který následuje po dni, kdy 
dítě dosáhne pátého roku věku.  

3.8. Úplata za příslušný kalendářní měsíc je splatná do patnáctého dne stávajícího kalendářního měsíce. 

3.9. V případě absence dítěte v mateřské škole se úplata nevrací. 

3.10. Ředitelka mateřské školy může po předchozím upozornění písemně oznámeném zákonnému zástupci dítěte 
rozhodnout o ukončení předškolního vzdělávání, jestliže zákonný zástupce opakovaně neuhradí úplatu za 

mailto:13msvdf@seznam.cz
https://www.ms-stonozka.cz/


 
2/3 

vzdělávání v mateřské škole nebo úplatu za školní stravování ve stanoveném termínu a nedohodne s ředitelem 
jiný termín úhrady. 

3.11. Plátce uhradí úplatu bezhotovostním převodem na účet školy (14235431/0100) nebo lze úplatu uhradit 
do pokladny mateřské školy (u vedoucí školní jídelny). 

3.12. Pro účely stanovení úplaty za jeden vyučovací den se stanovuje průměrný počet vyučovacích dnů v měsíci na 20. 
Základní výše úplaty za jeden den a dítě se stanovuje na 30,- Kč.  

3.13. Pokud již úplata za příslušný kalendářní měsíc byla plátcem uhrazena, bude mu odpovídající výše   úplaty 
vrácena v termínu dohodnutém se zákonným zástupcem. 

3.14. Pokud dítě do MŠ v měsících červenec a srpen nedocházelo, úplatu za tyto měsíce neplatí.  

3.15. Za děti z jiných mateřských škol s přerušeným provozem (dle § 3 vyhlášky MŠMT č. 14/2004 Sb. o předškolním 
vzdělávání ve znění vyhlášky č. 43/2006 Sb. a pozdějších změn umístěné v mateřské škole hradí plátce úplatu za 
každý objednaný den pobytu ve výši vypočtené jako podíl stanovené základní částky úplaty a průměrného počtu 
vyučovacích dnů v měsíci, který se pro účely této směrnice stanovuje na 20. 

4. Snížení nebo prominutí úplaty 

4.1. Osvobozen od úplaty je: 

 zákonný zástupce dítěte, který pobírá opakující se dávku pomoci v hmotné nouzi, 

 zákonný zástupce nezaopatřeného dítěte, pokud tomuto dítěti náleží zvýšení příspěvku na péči nebo přídavek na 
dítě,  

 rodič, kterému náleží zvýšení příspěvku na péči z důvodu péče o nezaopatřené dítě, nebo 

 fyzická osoba, která o dítě osobně pečuje a z důvodu péče o toto dítě pobírá dávky pěstounské péče, 

pokud tuto skutečnost prokáže řediteli mateřské školy. 

4.2. Zákonný zástupce musí o snížení nebo prominutí úplaty požádat sám na formuláři mateřské školy. Ředitelka 
školy rozhoduje na základě této písemné žádosti. 

5. Stanovení výše úplaty na období 2024/2025  

5.1. Na období 2024/2025 je stanovena výše úplaty za předškolní vzdělávání v mateřské škole na 600 Kč. 

6. Sankční opatření    Účinnost 

6.1. Jestliže zákonný zástupce opakovaně neuhradí v určeném termínu úplatu za vzdělávání a nedohodne s ředitelkou 
školy náhradní termín, je ředitelka školy, podle ustanovení § 35 odst. 1, písm. d)  zákona č. 561/2004 Sb., o 
předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších 
předpisů, oprávněna po předchozím písemném upozornění zákonného zástupce dítěte rozhodnout o ukončení 
docházky do mateřské školy.    

7. Účinnost 

7.1. Účinnosti tato směrnice nabývá dnem 1. 9. 2024 

7.2. Tato směrnice nahrazuje Směrnici o stanovení výše úplaty za předškolní vzdělávání ze dne 25. 8. 2018   

7.3. Pozdější změny nebo dodatky této směrnice se nevylučují.   
 
Ve Varnsdorfu, dne 1. 7. 2024 

………………………………………………………. 
                                                                              Bc. Nováková Pavlína 

                                                                               (ředitelka mateřské školy) 
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